Ciudad Universitaria: Calle 67 N.° 53-108, oficinz ™

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

COMITE CENTRAL DE POSGRADOS

RESOLUCION NUMERO 1153
10 de julio de 2015

Por la cual se modifica numeral 3 el Articulo 2 de la RESOLUCION NUMERO 1115 del 10
de abril de 2015, por la cual se fijan los criterios, los cupos de admision y el punto de corte
para la cuarta cohorte de la Especializacién en Psicologia Organizacional adscrito a la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

EL COMITE CENTRAL DE POSGRADOS DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades legales y reglamentarias, en especial de las conferidas en el Acuerdo
Académico 0176 del 4 de octubre de 2003 y

CONSIDERANDO

1. Que el Consejo Académico delegé al Comité Central de Posgrados la aprobacién de
las solicitudes de apertura de cohorte de los programas de especializacion,
Especialidades Médicas, Clinicas y Quirargicas, Maestrias y Doctorados a partir de la
tercera cohorte.

2. Que la Especializacion en Psicologia Organizacional ha sido aprobada por el Ministerio
de Educacion Nacional y tiene Registro Calificado mediante Resolucién 16756 del 20 de
noviembre de 2013, y estd registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior con el codigo SNIES 10300.

3. Que el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, en su sesion del 8 de
julio de 2015, recomienda al Comité Central de Posgrado reformar el numeral 3 del
articulo 2 de la Resolucién 1115 del 10 de abril del 2015, en el sentido de ampliar el perfil
de los aspirantes de la Especializacién, considera que todo profesional que se
desemperfie en el area de Gestion Humana de cualquier organizacién, puede acceder a
dicho estudio.

4. Que el Comité Central de Posgrado en su sesién 645 del 10 de julio de 2015, después
del estudio pertinente, acoge esta recomendacion.

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Modificar el numeral 3 del Articulo 2 de la resolucion numero 1115 del
10 de abril de 2015 de la cuarta cohorte de la Especializacion en Psicologia
organizacional adscrito a la facultad de Ciencias Sociales, que en adelante quedara asi
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Especializacién en Psicologia Organizacional

Acreditar titulo profesional, nacional o extranjero en el area de la Ciencias Sociales y
Humanas, Administracion de empresas, o Ingenieria Administrativa con un afio de
experiencia profesional. Los profesionales de otras areas deben acreditar desempefio en
el area de Gestion Humana de cualquier organizacion. Si el aspirante obtuvo su titulo en
el extranjero y éste no se encuentra homologado, debera presentarlo apostillado por el
consulado del respectivo pais.

Sandro ol -'
Sandra Turbay Ceball
Directora de posgrado Asistente de posgrado
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