UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

COMITE CENTRAL DE POSGRADO

RESOLUCION NUMERO 1200
04 de septiembre de 2015

Por la cual se fijan los cupos, los criterios de admision y el punto de corte para la
decima cohorte de la Maestria en Administracion - Profundizacion, adscrita a la
Facultad de Ciencias Economicas.

El Comité Central de Posgrado de la Universidad de Antioquia, en uso de las
facultades legales conferidas en el Acuerdo Superior 0244 del 5 de marzo de 2003,

CONSIDERANDO

1. Que el Consejo Académico delegd en el Comité Central de Posgrado la
aprobacion de apertura de cohortes y la fijacion de los criterios de admision para
los programas de doctorado, maestria, y especializaciéon, a partir de la tercera
cohorte.

2. Que la Maestria en Administracion cuenta con registro calificado expedido por el
Ministerio de Educacién Nacional segin Resolucion 6844 del 6 de agosto de
2010, y se encuentra registrada en el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacién Superior con el coédigo 90717.

3. Que el Consejo de la Facultad de Ciencias Econdmicas, mediante el Acuerdo de
Facultad 140 del 24 de febrero de 2010, aprobé el plan de estudios del programa
de Maestria en Administracion.

4. Que el Consejo de la Facultad de Ciencias Econémicas en Acta 2015-1-09 del 3
de agosto de 2015, acordé avalar la apertura de la décima cohorte y recomienda
al Comité Central de Posgrado los cupos, los criterios de admisién y el punto de
corte para la dicha cohorte.

5. Que este Comité en la sesion 649 del 4 de septiembre de 2015, después del
estudio pertinente, acoge esta recomendacion, y

RESUELVE

Articulo 1. Autorizar la convocatoria para la admisién a la décima cohorte de la
Maestria en Administracion, en la modalidad de Profundizacién, adscrita a la
Facultad de Ciencias Econdmicas.
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Articulo 2. Establecer los siguientes requisitos de inscripcion:

a) Realizar el pago de derechos de inscripcion, y la inscripcion misma a traves del
medio definido por la Universidad, atendiendo el instructivo publicado para tal fin
en el portal universitario.

b) Presentar fotocopia del documento de identidad. Solo se aceptan como
documentos validos la cédula de ciudadania colombiana o de extranjeria para
residentes en Colombia. Para aspirantes extranjeros se aceptara como
documento de identidad el pasaporte, pero en caso de ser admitidos, deberan
tramitar y luego presentar ante la Universidad su visa de estudiante

c) Acreditar titulo profesional en un programa de pregrado de caracter universitario,
reconocido por el Ministerio de Educacién Nacional. Si el aspirante obtuvo su
titulo en el extranjero debera presentarlo apostillado por el consulado colombiano
del respectivo pais.

d) Presentar hoja de vida con respaldos documentales de |a experiencia profesional,
honores académicos y publicaciones académicas.

e) Presentar certificado académico de calificaciones obtenidas durante el pregrado,
que contenga el promedio crédito final, expedido por la universidad
correspondiente. Incluir certificados académicos de posgrados previos, si los
tuviere

f) Presentar un ensayo personal que exponga las motivaciones para realizar la
maestria y la contribucion de este programa para sus retos profesionales
actuales y futuros. El ensayo no debe tener una extension superior a 1000
palabras.

Paragrafo: El aspirante debe presentar, en caso de haber sufragado en las ultimas
elecciones, el certificado electoral para dirimir los empates que se presenten.

Articulo 3. Seran criterios de admision los siguientes:

1. Evaluacion de la Hoja de Vida: Hasta 50 puntos
a. Experiencia relevante académica o profesional. Hasta 25 puntos
b. Promedio crédito de la carrera. Hasta 15 puntos
c. Titulos de posgrado recibidos Hasta 5 puntos
d. Honores y/o producciéon academica Hasta 5 puntos
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2. Ensayo escrito: Hasta 10 puntos
a. Coherencia y cohesién en el lenguaje escrito Hasta 5 puntos
b. Actualidad y pertinencia Hasta 5 puntos
3. Sustentacion oral ante el comité de maestria: Hasta 40 puntos
a. Relevancia del programa para su desempefio profesional Hasta 20 puntos.
b. Habilidades comunicativas y capacidad de argumentacion  Hasta 20 puntos.

Paragrafo. El aspirante debera acreditar competencia lectora en una lengua
extranjera, conforme lo establece el Acuerdo Académico 334 del 20 de noviembre
de 2008 y las modificaciones de éste establecidas en el Acuerdo Académico 407 del
8 de marzo de 2012. Para este programa, la lengua extranjera exigida sera inglés.
Se advierte que la competencia auditiva debe ser acreditada como requisito de
grado.

Articulo 4. Definir el punto de corte para la admisién al programa en sesenta por
ciento (60%) del cien por ciento (100%) total. Se seleccionara a los candidatos que
obtengan los mejores puntajes hasta completar el cupo.

Paragrafo. Ingresaran al programa los aspirantes que hayan obtenido los puntajes
mas altos. En caso de empate, la seleccion se basara en el derecho de preferencia
qgue beneficia a quien presente su certificado electoral correspondiente a las
elecciones inmediatamente anteriores, conforme lo dispone la Ley 403 de 1997, por
la cual se establecen estimulos para los sufragantes. En caso de persistir el empate,
el criterio que definird quién ingresa, sera el mayor porcentaje obtenido en la
evaluacién de la hoja de vida y el segundo criterio sera el mayor puntaje en la
sustentacion oral ante el comité de la maestria.

Articulo 5. Fijar un cupo maximo de veinticinco (25) y el cupo minimo en catorce
(14) estudiantes, respectivamente.

Articulo 6. Si realizada la convocatoria no se llenare el cupo ofrecido, habra una
nueva que, sin variar las condiciones consignadas en esta Resolucion, se destinara
a completar los cupos inicialmente ofrecidos.

Articulo 7. Cuando un cupo asignado quede vacante porque el aspirante admitido
no se matricule en el plazo estipulado sin mediar una justificacién de fuerza mayor
debidamente acreditada, o después de matriculado en forma oficial renuncie a su
cupo, se completara el cupo con el aspirante elegible que sigue en puntaje (Articulo
10, Acuerdo Superior 432 de 2014)
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Articulo 8. La presente Resolucion tiene vigencia de un afio, contado a partir de la
fecha de su expedicion.

’),
ONdio K ( )Lg)f @é)'
SANDRA TURBAY CEBA@ S CARL REZ RENGIFO
Presidente Secretario
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